
◇教員希望者の登録について 

○教員希望者の登録を随時受け付けております。 

○下記の提出書類を送付いただくことで、教員希望者として登録されます。 

・年度当初の新規採用以外にも、年度途中の臨時採用が発生する場合があります。その際に、

採用試験の受験の意思を電話、mail等で確認させていただきます。 

・書類の提出によって採用を確約するものではありません。 

職  種 

常勤講師 または 非常勤講師  

※非常勤講師・常勤講師は単年度の契約となりますが、勤務状況により２年目以降の 

契約もあります。 

※常勤講師は複数年勤務していただいたのち、教諭に昇格する場合があります。 

教  科 

 国語科、数学科、英語科、理科、地歴公民科、保健体育科、 

 情報科、芸術科、家庭科、養護教諭など 

※所持する免許によっては、本学系列中学にて勤務して頂く場合があります。 

提出書類 

① 履歴書（様式自由、市販のものでも可、写真添付） 

② 自己ＰＲ用の文書等（様式自由、枚数自由、新聞記事や論文等のコピー 

なども可）※提出は任意です。 

書類送付先 

〒３２６―００５４  

栃木県足利市多伊勢南町４－３  ＴＥＬ  ０２８４－４１－０８０１ 

 白鷗大学足利高等学校 新校舎 教員採用事務係 川上 伊智洋 

その他 

・履歴書最初のページの左上の余白に「希望職種（常勤講師、非常勤講師の別）」、

「教科名」を記載してください。 

・履歴書内に「メールアドレス」を必ず記入してください。 

・履歴書の自由記載欄等に、運動部や文化部の顧問として指導できる種目や 

特技等を記入してください。 

・封筒表面左側に「教員採用希望」と朱書きしてください。 

・提出書類は返却いたしません。 

◎書類提出後の流れ 

 

 

 

 

① 本校から電話、mail等で採用試験受験の意思確認の連絡をいたします。 

② 受験するかどうかの意思を電話、mail等で本校に返信してください。 

③「受験希望」と返信した場合は、一次選考(書類審査)に必要な書類を本校あてに送付してくださ

い。必要書類については、「受験希望」の返信を受けた際に指示いたします。 

※教科によっては採用試験を行わない場合があります。その際は①の「意思確認の連絡」を行いま

せんので、ご了承ください。 



 給 与・待遇等  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

白鷗大学足利高等学校 

白鷗大学足利中学校 

◇常勤講師 ※金額は 2024年度のもの。 

給与月額  ①本俸 ＋ ②教職調整額 ＋ ③教職特別手当   

大 卒 ①221,800円+②8,872円+③2,600円【合計 ２３３,２７２円】  

修士卒 ①239,100円+②9,564円+③2,900円【合計 ２５１,５６４円】 

 

賞 与   年２回(６月・１２月)手当 … 年間３.８月分  

※教諭に昇格すると４.８月分 

 

健康保険   私立学校教職員共済 

 

年次有給休暇  １年目(１０日) ２年目(１１日) ３年目(１２日) 

 

特別休暇 

 

 

 

 

 

 

 

 

そ の 他   通勤手当、担任手当、入試手当、部活動指導手当、残業代支給等 

ノートＰＣ と 授業用タブレットＰＣを貸与 

１．公民権行使休暇、２．公の職務執行休暇、３．母体健康管理休暇 

４．出産休暇、５．配偶者出産休暇、６.育児休暇、７．生理休暇 

８．子の看護休暇、９．介護休暇、１０.結婚休暇、１１．忌引休暇 

１２．傷病休暇、１３．災害復旧休暇、１４．交通遮断休暇 

１５．定期健康診断・人間ドック等受診休暇、１６．ボランティア休暇 

 

※３．母体健康管理休暇と９．介護休暇は無給とする。その他の特別休 

暇については有給とする 



 給 与・待遇等  

 

 

 

◆非常勤講師 ※金額は2024年度のもの。 

月 給 制   1コマ ２,８００円 × 一週間の授業数 ×４週 

        ※基本的に長期休業、学校行事、休校、自宅学習で授業がなかった分も 

含めてお支払しています。 

          ※８月は月給の５０％ 

期 末 手 当    年 間 月給の０.８月分を夏と冬の２回に分けて支給します。 

夏季（月給の０.４月分）・冬季（月給の０.４月分） 

 

 

 

 

     

 

 

通 勤 手 当 

 

 

 

 

 

 

 

 

そ の 他  授業用タブレットＰＣを貸与 

 

※職員健康診断  胸部レントゲンは無料  他はオプションによる（有料） 

 

 ・通勤手当は、片道２キロメートルを超える距離から通勤する者に支給する。 

 ・通勤手当は、最も経済的な交通機関を利用した場合の計算方法で支給する。 

 ・通勤手当の月額は、その者の１ヵ月に要する運賃等の額に相当する額とする。 

 ・通勤手当の上限は、月額２万円までとする。 

  ただし、勤務すべき日が週２日以内の場合は、支給すべき額の２分の１の額を 

支給する。勤務すべき日が週３日の場合は、支給すべき額の４分の３の額を支 

給する。 

例：１週間のうち、授業を１６時間担当した場合   

月の給料：￥２,８００×１６時間×４週 ＝ ￥１７９,２００ 

期末手当：￥１７９,２００×０.８月分 ＝ ￥１４３,３６０（￥71,680×2回） 

  ８月給料：￥１７９,２００の５０％で￥８９,６００ 

 

白鷗大学足利高等学校 

白鷗大学足利中学校 


